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Anexo da Ata da Assembleia
Geral Extraordinaria dos Socios
Cotistas da TCB de 21 de junho
de 2018.

TITULO |

DA CONSTITUICAO, NATUREZA, VINCULACAO, DURACAO, SEDE, OBJETIVOS E
COMPETENCIAS COMPLEMENTARES.

Art. 1°. A Sociedade de Transportes Coletivos de Brasilia Ltda. — TCB, constituida pela
Comissdo Organizadora designada pelo Decreto n° 45, de 20 de abril de 1961, é uma
empresa publica de direito privado, instituida sob a forma de Sociedade por Cotas de
Responsabilidade Limitada, regida pela Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, pela
Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto Distrital n° 37.967, de 20 de
janeiro de 2017, por legislacdo complementar no que |he for aplicavel e pelo presente
Estatuto.

Paragrafo Unico. A TCB integra a administracdo indireta do Distrito Federal na forma da
Lei n° 4.545, de 10 de dezembro de 1964, art. 3°, inciso Il 88 1° e 2°, e é vinculada a
secretaria de Estado de Mobilidade do Distrito Federal, em conformidade com o Decreto
n° 36.236, de 1° de janeiro de 2015.

Art. 2°. A Sociedade tem duragdo por prazo indeterminado, sede e foro na cidade de
Brasilia, Capital Federal, situada no Setor de Garagens Oficiais Norte — SGON, Quadra
06, Bloco A, Lote Unico, CEP: 70.610-660.

Paragrafo Unico. Além de sua sede, a Sociedade desenvolve suas atividades, em outras
localidades no ambito do Distrito Federal, denominadas de Pontos de Apoio Operacional,
como: garagens, oficinas, postos de arrecadagéo e demais atividades exigidas em funcao
da natureza dos servigos desenvolvidos pela Empresa.

Art. 3°. A Sociedade tem por objetivo:
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I.  Operar de fora direta os servi¢os de transporte publico coletivo do Distrito Federal,
especificamente o modo rodoviario, nos termos da Lei n° 4.011, de 12 de setembro
de 2007;

II.  Gerenciar e executar os servigos de transportes especiais aos 6rgaos do Governo
do Distrito Federal;

[ll.  Gerenciar e executar os servicos de manutencgéo preventiva e corretiva da frota de
veiculos do Governo do Distrito Federal; e

IV. De funcdo social, através da realizacdo do interesse publico coletivo, orientada a
busca do bem-estar econbmico, a alocacdo socialmente eficiente dos seus
recursos, a ampliacdo dos servicos com respeito a sustentabilidade ambiental, a
responsabilidade social corporativa e, desde que de maneira economicamente
justificada, o desenvolvimento ou emprego de tecnologia alternativa.

Art. 4°. A Sociedade possui competéncias complementares definidas pelas normas que
regulam o Sistema de Transporte Publico Coletivo do Distrito Federal.

TiTuLO Il

DO CAPITAL SOCIAL E DAS COTAS.

* Art. 5°. O Capital Social € de R$ 38.386.200,00 (trinta e oito milhdes e trezentos e
oitenta e seis mil e duzentos reais), divididos em 38.386.200,00 (trinta e oito e trezentos e
oitenta e seis mil e duzentas) cotas, no valor unitario de R$ 1,00 (um real), distribuidas da
seguinte forma: DISTRITO FEDERAL detentor de 38.385.952 (trinta e oito milhdes e
trezentos e oitenta e cinco mil e novecentos e cinquenta e duas) cotas, no valor de R$
38.385.952,00 (trinta e oito milhdes e trezentos e oitenta e cinco mil e novecentos e
cinquenta e dois reais) e a COMPANHIA URBANIZADORA DA NOVA CAPITAL DO
BRASIL — NOVACAP, detentora de 248 (duzentas e quarenta e oito) cotas, no valor de
R$ 248,00 (duzentos e quarenta e oito reais).

*Artigo alterado pela Ata da Assembleia Geral e Extraordinaria dos Sdcios Cotistas da TCB, de 29 de julho
de 2021.

Paragrafo Unico. A Sociedade n&o podera:
I. lancar debéntures ou outros titulos ou valores mobiliarios, conversiveis em agdes; e

Il.  emitir partes beneficiarias.
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TiTULO 1Nl

DA ASSEMBLEIA GERAL.

Art. 6°. A Assembleia Geral, 6rgdo de deliberacdo coletiva, composta de cotistas da
Sociedade, sera convocada, instalada e tera seu funcionamento de acordo com a Lei n°
6.404/76, a Lei n° 13.303/16, o Decreto Distrital n°® 37.967/17 e este Estatuto, com
poderes para decidir sobre o objetivo da Sociedade e tomar as resolu¢cdes que julgar
convenientes a sua defesa e ao seu desenvolvimento.

Art. 7°. Na Assembleia Geral, os cotistas poderdo fazer-se representar mediante mandato
expresso, cujo instrumento ficara arquivado na TCB.

Art. 8°. As Assembleias dos Cotistas serdo abertas pelo Diretor Presidente em exercicio e
presididas pelo representante do Socio Cotista Majoritario, cabendo a este a escolha de
um dos presentes para secretariar os trabalhos, dos quais seréo lavradas as respectivas
atas.

Art. 9°. Os Soécios Cotistas reunir-se-ao ordinariamente anualmente, até o ultimo dia util
do més de abril de cada exercicio, para:

I.  tomar conhecimento dos relatérios e das contas da Diretoria Colegiada;
II.  discutir e deliberar sobre o balanc¢o e parecer do Conselho Fiscal;

lll.  eleger os membros do Conselho Fiscal; e

IV.  resolver sobre quaisquer outros assuntos de interesse social.

Art. 10. Os Socios Cotistas poderdo reunir-se extraordinariamente, nos demais casos nao
previstos no art. 132 da Lei n° 6.404/76, sempre que o interesse da Sociedade assim o
exigir, por convocacao:

. do Conselho de Administracdo, pelo seu Presidente ou qualquer um de seus
membros;

[I.  da Diretoria Colegiada;

[1l. do Conselho Fiscal; nos termos do inciso V do art. 163 da Lei n° 6.404/76; e
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IV. de qualquer Cotista, nos casos das alineas “b” e “c” do paragrafo unico do art. 123
da Lei n°® 6.404/76.

Art. 11. A Assembleia dos Cotistas compete, privativamente, além de outras atribuicdes
conferidas por lei ou pelo presente Estatuto:

I.  reformar, no todo ou em parte, o Estatuto Social;

[I. deliberar sobre o laudo de avaliagdo dos bens com que o Cotista concorre para
aumento do Capital Social;

[ll.  fixar a remuneragdo dos membros do Conselho de Administracdo, do Conselho
Fiscal, dos Diretores e dos membros dos demais 6rgaos quando remunerados;

IV. aprovar a reavaliacao do capital social;
V. aprovar a participacdo da TCB em outras empresas;

VI. autorizar a doacdo ou permuta de bens iméveis pertencentes a TCB, mediante
parecer conclusivo do Conselho de Administragéo;

VIl.  eleger, ou destituir, a qualquer tempo, os membros efetivos e suplentes do
Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;

VIIl.  deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo dos
dividendos, ou a destinacao de prejuizos eventuais; e

IX. deliberar sobre a transformacao, fusdo, incorporacédo e cisdo da Sociedade, sua
dissolucéo e liquidacéo, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas, na
forma da lei.

TITULO IV

DA ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE.

Art. 12. A administracdo da Sociedade sera realizada pelo Conselho de Administracéo,
com funcgdes deliberativas, e pelos seus diretores, reunidos ou ndao em colegiado, com
funcdes executivas e de representacdo, em conformidade com as disposi¢cbes deste
Titulo.
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Art. 13. A deflagracdo de processo administrativo de aquisicdo de bens ou contratacdo de
obras e/ou servicos sera exercida de acordo com as competéncias definidas neste
Estatuto.

Art. 14. A Sociedade sera representada judicialmente e extrajudicialmente pelo seu
Diretor Presidente ou outro Diretor por ele formalmente designado.

Art. 15. A Sociedade ficara juridicamente obrigada com a assinatura isolada ou conjunta
do Diretor Presidente, ou seu substituto, com outro Diretor, observadas as seguintes
excecoes:

I. contratos e seus termos aditivos, cheques, notas promissorias, titulos de crédito em
geral, endossos, termos de confissdo de divida e ordens de pagamento,
independentemente do valor, deverdo ser firmados pelo Diretor Presidente, ou seu
substituto, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro;

Il. autorizacdo para realizacdo de despesas em geral e notas de empenho, quando o
valor for igual ou inferior ao limite de dispensa de licitacdo com base no artigo 29,
inciso Il, da Lei n° 13.303, de 30 de junho de 2016, podera ser firmado isoladamente
pelo Diretor da Area demandante;

lll. autorizacdo para realizacdo de despesas em geral e notas de empenho, quando o
valor for superior ao limite de dispensa de licitacdo com base no artigo 29, inciso Il,
da Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016, deverdo e firmados pelo Diretor
Presidente, ou seu substituto;

IV. contratos de trabalho e seus termos aditivos deverdo ser firmados pelo Diretor
Presidente, individualmente, ou seu substituto;

V. procuragdes deverdo ser firmadas pelo Diretor Presidente, individualmente, ou seu
substituto, sempre com poderes especificos e prazo de validade de até 12 (doze)
meses;

VI. convénios, memorandos de entendimentos, protocolos de intencbes, termos de
compromisso e/ou de cooperacgao, instrumentos congéneres e seus termos aditivos
gue ndo gerem encargos financeiros, repasses de valores ou cessdo de bens da
Sociedade, deverdo ser firmados pelo Diretor Presidente, individualmente, ou seu
substituto;

VII. atestados de capacidade técnica solicitados por fornecedores da Sociedade em
razao de contratos executados ou em execucao deverdo ser firmados pelo diretor da
area demandante, individualmente, ou seu substituto, ap0s parecer técnico do gestor
de contrato; e
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VIIl.  declaracbes, procuracbes especificas, requerimentos, acompanhamento de
processos administrativos, envio de informacbes, retirada de certidbes e
documentos, pesquisas e alteracdes de situacdes fiscais e cadastrais, e demais atos
em geral, praticados junto ao Ministério da Fazenda, a Receita Federal do Brasil, a
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, & Secretaria de Estado de Fazenda do
Distrito Federal e quaisquer outros na esfera federal, estaduais e municipais,
deveréo ser firmados, individualmente, pelo Diretor Presidente ou seu substituto;

Paragrafo Unico. Os atos praticados pelos diretores ou procuradores em dissonancia
com decisdes do Conselho de Administracdo ou da Diretoria Colegiada, ou sem
autorizacdo prévia desses 6rgaos colegiados quando exigida, ndo serdo validos e néao
obrigardo a Sociedade, exceto quando posteriormente ratificadas pelo érgdo competente.

Art. 16. A Sociedade editara Regulamento Interno de Licitacbes e Contratos, que devera
ser aprovado pelo seu Conselho de Administracao.

Capitulo |
DOS ORGAOS COLEGIADOS DE DELIBERACAO

E ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 17. Séo 6rgaos colegiados de deliberacdo e administracdo da TCB:
I. Conselho de Administracédo; e

II.  Diretoria Colegiada.

Secéo |

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 18. O Conselho de Administracdo, 6rgdo de deliberacdo coletiva, responsavel pela
orientacdo e controle da gestdo dos negocios da Sociedade, é composto de 05 (cinco)
membros efetivos e 4 (quatro) membros suplentes, eleitos pela Assembleia dos Cotistas e
por ela destituiveis a qualquer tempo.
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§ 1° Os membros do Conselho de Administracdo seréo eleitos dentre pessoas naturais,
residentes no Distrito Federal, reputacédo ilibada, além de formacdo académica ou
experiéncia profissional compativeis com a responsabilidade e a complexidade do
exercicio da funcédo, demonstradas mediante apresentacdo de curriculo e que ndo sejam
entre si, ou com relagdo aos membros da Diretoria, parentes consanguineos até o terceiro
grau, observando-se, inclusive, o disposto no art. 147, e seus paragrafos, da Lei n°.
6.404/76.

8§ 2° A indicacéo, eleicdo e posse de administrador sdo condicionadas a apresentacéo de
declaracdo quanto a auséncia de enquadramento nas hipéteses de inelegibilidade da
legislacao federal.

§ 3° S&o vedadas a indicacdo e a eleicdo de administrador que, nos ultimos trés anos,
tenham firmado contrato ou parceria como fornecedor ou comprador, demandante ou
ofertante, de bens ou servigcos de qualquer natureza com o ente publico controlador ou
com a propria empresa estatal, ou tenha sido dirigente estatuario de partido politico ou
titular de mandato eletivo de qualquer ente da federacéo, ainda que licenciado do cargo,
ou ainda representante de 6rgao regulador ao qual a empresa estatal esteja sujeita ou
que tenha qualquer conflito de interesse pessoal com a Administracdo Publica distrital,
direta ou indireta.

§ 4° Dentre os membros do Conselho, um sera representante dos empregados, escolhido
pelo voto destes, em eleicdo direta, organizada pela Empresa, em conjunto com a
entidade sindical que os representem, regido por regulamento préprio, aprovado pelo
Conselho de Administracdo, nos termos do paragrafo tnico do art. 140 da Lei n°® 6.404/76,
e tera sua indicacdo aprovada pela Assembleia Geral.

8§ 5° Dentre os membros do Conselho, um serd indicado pela Secretaria de Estado de
Mobilidade do Distrito Federal, e tera sua indicacéo aprovada pela Assembleia Geral.

8 6° Uma das vagas da composi¢cdo do Conselho de Administracdo serd ocupada pelo
Diretor Presidente da TCB.

8 7° O mandato dos membros eleitos € de 02 (dois) anos e sdo unificados, permitida a
reeleicdo, no maximo, trés reconducdes consecutivas.

§ 8° O prazo de gestdo do Conselho de Assembleia se estende até a realizacdo da
reunido ordinaria da Assembleia Geral.

8§ 9° Os membros do Conselho de Administracdo se investirdo no cargo por termo de
posse especialmente lavrado, que sera por eles assinado.

§ 10° O Conselheiro eleito que, por qualquer motivo, deixar de assinar o termo de posse
nos 30 (trinta) dias que se sucedem a eleicdo tera o ato de posse tornado sem efeito,
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salvo motivo de forca maior, tempestivamente justificado e aceito pelo Conselho de
Administracao.

Art. 19. O Presidente do Conselho de Administracdo e seu substituto eventual serdo
indicados dentre seus membros, pelo proprio Conselho de Administracdo, na primeira
reunido apos suas efetivas posses.

8 1° No caso de vacéancia do cargo de membros do Conselho, o seu substituto exercera o
mandato até a realizacdo da proxima Assembleia Geral, que elegera o novo membro para
completar o periodo de mandato vago.

§ 2° A substituicdo de membros do Conselho de Administragdo sera realizada mediante
convocacao de suplentes, na ordem em que tenham sido eleitos.

Art. 20. O Conselho de Administracdo reunir-se-a na sede da TCB, ordinariamente, pelo
menos 01 (uma) vez por més, e extraordinariamente, quando convocados pelo seu
Presidente, pelo Presidente do Conselho Fiscal, pelo Diretor Presidente da TCB ou por
um dos Saocios Cotistas, lavrando-se ata.

8 1° A auséncia injustificada de qualquer um dos membros eleitos do Conselho de
Administragdo por 03 (trés) reunibes consecutivas ou intercaladas, no decorrer do ano
social, importara na extingdo automatica de seu mandato.

§ 2° O prazo para justificativa de auséncia sera de 10 (dez) dias contados da data da
reuniao.

8 3° As deliberacbes do Conselho de Administracdo terdo validade, se aprovadas pela
maioria simples dos votos de seus membros, exigido o “quérum” minimo de 03 (trés)
Conselheiros.

§ 4° Os Diretores da Sociedade que forem convidados a tomar parte das reunides do
orgdo néo terdo direito a voto.

§ 5° O Presidente fixara os dias das reunides ordinarias do Conselho de Administragéo.

8 6° As reunides extraordinarias serdo comunicadas pelo Presidente do Conselho com a
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, mediante comunicacdo escrita,
entregue a cada Conselheiro ou Suplente, constante, obrigatoriamente, da convocacéo, a
pauta dos assuntos a serem discutidos.

Art. 21. Das reunides do Conselho de Administracdo lavrar-se-do atas, que seréo
assinadas pelos membros presentes.

Paragrafo unico. As atas que contiverem deliberacbes destinadas a produzir efeitos
perante terceiros, ou quando assim determinar o Conselho, serdo arquivadas no Registro
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do Comércio e publicadas na integra, no 6rgéao oficial de divulgacdo do Distrito Federal ou
em jornal local de grande circulacéo.

Art. 22. As decisbes do Conselho de Administracdo serdo comunicadas a Diretoria
Colegiada, que devera adotar obrigatoriamente as providéncias necessarias ao seu
cumprimento, salvo quando, até 48 (quarenta e oito) horas, for interposto, pelo Diretor
Presidente da Sociedade ou por, no minimo, 02 (dois) Conselheiros, recurso a
Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Interposto o recurso, que tera efeito suspensivo, a Assembleia Geral
devera ser convocada no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 23. Ao Conselho de Administracdo compete:

I. fixar a orientacdo geral das atividades da Sociedade, estabelecer as diretrizes e
aprovar os programas e planos de realizacfes, oferecendo 0s meios necessarios a
efetivacdo dos seus objetivos;

II. eleger e destituir os membros da Diretoria Colegiada, fixar para 0s mesmos as
atribuicoes, observando-se o que estipular este Estatuto;

lll. fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria Colegiada, examinar, a qualquer
tempo, os livros e papéis da Sociedade, solicitar informacdes sobre contratos
celebrados ou em via de celebracao, e quaisquer outros atos;

IV. convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente, ou no caso do art. 132 da
Lei n° 6.404/76;

V. analisar e manifestar-se sobre as contas anuais, na forma da Lei;

VI. aprovar e alterar as propostas do orcamento, da programacéo financeira e do
orcamento plurianual;

VII.  aprovar o Regimento Interno da Sociedade e suas alteragdes;

VIII.  aprovar o Plano de Cargos e Salarios da Sociedade e suas alteracdes;
IX. aprovar ou alterar seu préprio Regimento;
X.  requerer a contratacdo de auditores independentes;

XI.  aprovar a politica de transacbes com partes relacionadas, em conformidade com
0s requisitos de competitividade, transparéncia, equidade e comutativamente, que
deverd ser revista, anualmente;
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Xll. aprovar e fiscalizar o cumprimento das metas e resultados assumidos pela
Diretoria Colegiada;
XIll.  aprovar o plano de negocios para o exercicio anual;
XIV. aprovar a estratégia de longo prazo atualizada com analise de riscos e
oportunidade;
XV. promover anualmente, analise de atendimento das metas e resultados na
execucao do plano de negécios e da estratégia de longo prazo;
XVI. delegar a elaboragéo e subscrever a Carta Anual prevista no art. 8° da Lei Federal
n°® 13.303/2016;
XVII.  aprovar a Carta Anual de Governanca Corporativa;
XVIIl.  aprovar o Codigo de Conduta e Integridade previsto no art. 5° do Decreto Distrital
n° 37.967/2017,
XIX. aprovar o Relatério Integrado ou de Sustentabilidade prevista no art. 8° na Lei
Federal n® 13.303/2016;
XX. aprovar o Regulamento de Eleicdo do Representante dos Empregados;
XXI.  conceder licenca a seus membros;
XXII.  convocar, quando achar conveniente, quaisquer dos membros da Diretoria
Colegiada para prestar esclarecimentos ao Conselho de Administracao;
XXIII.  decidir, por proposta da Diretoria Colegiada, quanto a criacdo, cessdo ou
desativacao Pontos de Apoio Operacional,
XXIV. tomar decisdes sobre o0s recursos interpostos contra atos da Diretoria Colegiada,
XXV. estabelecer limite de endividamento da empresa, mediante proposta da Diretoria
Colegiada;
XXVI.  conceder licenca aos membros da Diretoria Colegiada, mediante motivo justificado,
por periodo superior a 30 (trinta) dias;
XXVII.  autorizar a concessédo de licengca remunerada ao Diretor Presidente e Diretores
para descanso, nos termos deste Estatuto;
XXVIII.  cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais e regulamentares, as decisdes da

Assembleia Geral e as proprias deliberages;

SGON, Quadra 06, Lote Unico, Bloco “A”
Fone: (61) 3344-2769
www.tcb.df.gov.br



http://www.tcb.df.gov.br/

SOCIEDADE DE TRANSPORTES
COLETIVOS DE BRASILIA - Ltda. — TCB
ESTATUTO SOCIAL

TRANSPORTES
COLETIVOS
DE BRASILIA

XXIX. autorizar alienacdo, doacédo, cessao, locacdo, oneracdo, empréstimo e permuta de
bens moveis;

XXX. autorizar a aquisicdo, cessdo ou gravame de bens iméveis da TCB,
independentemente do seu valor;

XXXI.  submeter a deliberacdo da Assembleia Geral as doacdes, alienacdes e permutas
de bens imoveis;

XXXII.  autorizar a celebracdo de contratos, convénios e ajustes que envolvam obrigacoes
em moeda estrangeira,

XXXI.  expedir normas complementares sobre licitacdes;

XXXIV. discutir, aprovar e monitorar decisbes envolvendo praticas de governanca
corporativa, relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo de
pessoas e codigo de conduta da Sociedade;

XXXV. implementar e supervisionar os sistemas de gestao de riscos e de controle interno,
inclusive os riscos relacionados a integridade das informacdes contabeis e
financeiras e os relacionados a ocorréncia de corrupcao e fraude;

XXXVI.  estabelecer politica de porta vozes visando a eliminar risco de contradicdo entre
informacdes de diversas areas e as dos dirigentes da empresa publica;

XXXVII.  autorizar o Diretor Presidente a firmar acordo ou dissidio coletivo de trabalho com o
Sindicato de Classe;

XXXVIIl.  autorizar a deflagracdo de processo administrativo de aquisicdo de bens ou
contratacdo de obras e/ou servicos quando o valor de referéncia for igual ou
superior ao decuplo do limite de dispensa de licitagdo com base no artigo 29, inciso
I, da Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016;

XXXIX.  alterar os limites de dispensa de licitagdo por pequeno valor para refletir a variagao
de custos de mercado;

XL. determinar a destituicdo do responsavel pela Auditoria Interna;
XLI.  autorizar previamente a homologacdo de licitagdo, nos limites estabelecidos no
inciso XXXVIII,
XLII.  autorizar a cessao ou desativacéo de linhas exploradas pela TCB,;
XLIl.  propor a criagdo, fusdo e/ou supressao organizacional e de cargos comissionados

da TCB; e
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XLIV. resolver os casos omissos deste Estatuto e as questbes que |he forem
apresentadas pela Diretoria Colegiada.

Art. 24. A remuneracdo dos Conselheiros é fixada em 20% (vinte por cento) da
remuneracdo meédia mensal dos Diretores da Empresa, excetuando-se verbas referentes
a participacao nos lucros da Empresa.

§ 1° Para o célculo da remuneracéo referida nesta Clausula, considera-se a remuneracao
estabelecida para os dirigentes da TCB, fixada pela Assembleia Geral.

8 2° A remuneracdo dos Conselheiros de que trata este artigo sera automaticamente
reajustada quando corrigida a remuneracédo dos dirigentes da TCB.

8 3° A remuneracdo dos membros efetivos do Conselho sera proporcional ao numero de
reunides a que cada um comparecer.

Secéo I

DA DIRETORIA COLEGIADA

Art. 25. A Diretoria Colegiada, 6rgao de deliberacdo coletiva, responsavel pela
administracdo da Sociedade, composta pelo: Diretor Presidente, Diretor Técnico e Diretor
Administrativo e Financeiro.

8 1° Os membros da Diretoria Colegiada serdo escolhidos dentre pessoas naturais,
residentes no Distrito Federal, com reputacéo ilibada, além de formacdo académica e
experiéncia profissional compativeis com a responsabilidade e a complexidade do
exercicio da funcao, ndo podendo ser parentes entre si ou dos membros do Conselho de
Administragcdo, por consanguinidade ascendente ou descendente até o terceiro grau,
observando, inclusive, o disposto no art. 147 e seus paragrafos, da Lei n° 6.404/76, e
demais disposi¢Oes legais vigentes.

§ 2° E condicdo para investidura e cargo de diretoria a assun¢do de compromisso com
metas e resultados especificos a serem alcancados, que devera ser aprovado pelo
Conselho de Administracdo, a quem incumbe fiscalizar seu cumprimento.

§ 3° S&o vedadas a indicacdo e a eleicdo de membros da Diretoria Colegiada que, nos
altimos trés anos, tenham firmado contrato ou parceria como fornecedor ou comprador,
demandante ou ofertante, de bens ou servicos de qualquer natureza com o ente publico
controlador ou com a propria empresa estatal, ou tenha sido dirigente estatutario de
partido politico ou titular de mandato eletivo de qualquer ente da federacdo, ainda que
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licenciado do cargo, ou ainda representante de 6rgao regulador ao qual a empresa estatal
esteja sujeita ou que tenha qualquer conflito de interesse pessoal com a Administracao
Publica distrital, direta ou indireta.

8§ 4° Os membros da Diretoria Colegiada, eleitos e destituiveis a qualquer tempo pelo
Conselho de Administragdo, tém mandato de 02 (dois) anos, sendo permitidas 03 (trés)
reconducdes consecutivas, sendo, contudo, obrigatéria a coincidéncia de término dos
mandatos, contando-se, para esse fim, a data da investidura mais antiga para a mesma
gestéao.

8§ 5° Os membros da Diretoria Colegiada tomardo posse mediante termo especialmente
lavrado, que sera por eles assinado.

8 6° Nao assinado o termo de posse nos 30 (trinta) dias que se seguirem a eleicdo, este
tornar-se-4 sem efeito, salvo motivo de forca maior, aceito pelo Conselho de
Administracéo.

Art. 26. Nos casos de afastamento do Diretor Presidente, a substituicdo dar-se-& de forma
automética e cumulativa pelo Diretor técnico, enquanto durar o afastamento.

Art. 27. Nos casos de afastamento do Diretor Técnico, a substituicdo dar-se-a enquanto
durar o afastamento, de forma automatica e cumulativa pelo Diretor Administrativo e
Financeiro e vice-versa.

Art. 28. A Diretoria Colegiada reunir-se-4, ordinariamente, quinzenalmente, ou
extraordinariamente, sempre que o assunto relevante ou urgente o justificar, mediante
convocacao do Diretor Presidente da Sociedade, presidida pelo mesmo, deliberara por
maioria dos votos, cabendo ao ultimo, além do voto comum, o de qualidade.

Paragrafo Unico. Das deliberacdes da Diretoria Colegiada caber&o recursos no prazo de
20 (vinte) dias ao Conselho de Administragdo, contados de suas comunicagbes aos
interessados, podendo o Diretor Presidente da TCB ou o Presidente do Conselho de
Administracdo conceder efeito suspensivo aos recursos.

Art. 29. Serdo considerados vagos os cargos dos membros da Diretoria Colegiada
guando, sem justificativa, quaisquer dos seus componentes:

I. ausentar-se do exercicio por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, ou 60
(sessenta) dias intercalados, no periodo de um ano, salvo em caso de licenga ou
autorizacao de afastamento;

II. faltar injustificadamente a mais de 02 (duas) reunifes consecutivas da Diretoria; e

lll.  se recusar a atender a convocacao do Conselho de Administragéo.
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§ 1° Vago o cargo de quaisquer dos membros da Diretoria Colegiada, a substituicdo para
completar o mandato processar-se-a mediante eleicdo pelo Conselho de Administracao.

§ 2° O prazo para justificativa da auséncia de que tratam os incisos | e Il deste artigo & de
10 (dez) dias, a partir da data da reunido em que ndo compareceu.

§ 3° O prazo de gestdo da Diretoria Colegiada se estende até a investidura dos novos
administradores eleitos.

8 4° A renuncia do administrador torna-se eficaz, em relagcdo a Sociedade, desde o
momento em que lhe for entregue a comunicacéo escrita do renunciante, e em relagéo a
terceiros de boa-fé, apO0s arquivamento no registro de comércio e publicacdo, que
poderdo ser promovidos pelo renunciante.

8§ 5° A licenca ou afastamento dos membros da Diretoria Colegiada que exceda a 30
(trinta) dias deverda ser previamente autorizada pelo Conselho de Administracao.

Art. 30. Fica assegurada aos membros da Diretoria Colegiada licenca remunerada para
descanso correspondente a 30 (trinta) dias anuais, podendo ser gozada em dois periodos,
sendo a mesma inacumulavel, vedada sua conversdo em espécie ou indenizagdo em
pecunia.

8 1° A licenca remunerada prevista no caput deste artigo serd concedida pelo Conselho
de Administracdo, por requerimento do interessado, a ela fazendo jus apés 12 (doze)
meses de efetivo exercicio.

8§ 2° Fica assegurada aos membros da Diretoria Colegiada gratificagdo anual, a ser paga
no més de dezembro, correspondente a 1/12 (um doze) avos por més de trabalho do ano
calendario, tendo por base a maior remuneracdo percebida, sendo que fracdo igual ou
superior a 15 (quinze) dias sera tida como més integral.

Art. 31. A Diretoria Colegiada compete, além de outras atividades previstas neste
Estatuto ou em lei:

I. administrar a Sociedade, tomando as providéncias adequadas a fiel execucédo das
deliberacbes da Assembleia Geral e do Conselho de Administracao,
regulamentando-as, quando for o caso, mediante expedicdo de atos gerais ou
especificos;

[I. promover a organizagdo administrativa da Sociedade, elaborando as diretrizes
gerais de administracdo e o Regimento Interno, a serem submetidos ao Conselho
de Administracao;
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fornecer ao Conselho de Administracdo as
acompanhamento das atividades da Sociedade;

informacbes necessarias ao

IV. tomar conhecimento e enviar ao Conselho de Administracdo, dentro do prazo
regulamentar, as contas, relatérios, balangos e demais documentos previstos em
lei;

V. elaborar e divulgar a politica de transac¢des, em conformidade com os requisitos de
competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade, que
devera ser revista, no minimo anualmente e enviar ao Conselho Fiscal para
conhecimento e ao Conselho de Administracédo para aprovacao;

VI. elaborar a Carta Anual de Governanca Corporativa e publicar de forma permanente
e cumulativa no sitio da TCB;

VII. elaborar ou delegar a elaboracédo do Relatorio Integrado ou de Sustentabilidade e
enviar ao Conselho de Administracéo;

VIIl.  tomar conhecimento do Cédigo de Conduta e Integridade, assim como determinar
0 Seu cumprimento;

IX. emanar atos aprovando normas referentes a assuntos de interesse geral da
Empresa,

X.  deliberar sobre os negdcios da Sociedade;

Xl.  firmar, mediante prévia aprovacdo do Conselho de Administracdo, contratos,
convénios e ajustes que envolvam obrigaces em moeda estrangeira;

Xll.  tomar decisbes sobre recursos ou reclamacfes de empregados;

XIll.  analisar as propostas anuais do orgcamento, da programacao financeira e do plano
plurianual e submeter ao Conselho de Administracao para aprovacao;

XIV. conceder licenca, afastamento e justificar faltas dos membros da Diretoria
Colegiada por periodo inferior ou igual a 30 (trinta) dias;

XV. autorizar a deflagracdo de processo administrativo de aquisicdo de bens ou
contratacdo de obras e/ou servicos quando o valor de referéncia for inferior ao
décuplo do limite de dispensa de licitagdo com base no artigo 29, inciso |, da Lei n°
13.303, de 30 de junho de 2016;

XVI.  propor ao Conselho de Administracéo a alienacéo, locacéo, oneragéo, emprestimo

e permuta de bens imdveis ou moveis pertencentes ao patrimonio da Sociedade;
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XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

propor ao Conselho de Administracéo a politica de distribuicdo de dividendos;

comunicar ao Conselho de Administracdo a ocorréncia de fatos graves ou
urgentes, e, se este ndo tomar as providéncias necessarias ao resguardo dos
interesses da Sociedade, no prazo de 01 (um) més, convocar a Assembleia Geral;

convocar o Conselho de Administragdo quando julgar conveniente;
propor ao Conselho de Administragéo o Plano de Cargos e Salarios;
aprovar o planejamento estratégico da Sociedade;

divulgar toda e qualquer forma de remuneragéo dos administradores;

adequar constantemente suas praticas ao Codigo de Conduta e Integridade e a
outras regras de boa pratica de governanca corporativa, na forma estabelecida na
regulamentacao da lei;

submeter, até a udltima reunido ordinaria do Conselho de Administracdo do ano
anterior, o plano de negdcios para o exercicio anual seguinte; e

submeter a estratégia de longo prazo atualizada com andlise de riscos e
oportunidades para, no minimo, os préximos 5 (cinco) anos, ao Conselho de
Administracéo.

submeter a aprovacao do Conselho de Administracdo o regimento da empresa,
bem como suas alteracées;

decidir sobre os recursos interpostos contra atos do Diretor Presidente;

propor ao Conselho de Administracédo a criacao, cessao ou desativacdo de Pontos
de Apoio Operacional,

aprovar o pre¢co minimo dos servicos de transportes especiais a serem executados
pela Sociedade;

manifestar-se sobre a cessao ou desativacao de linhas exploradas pela empresa;

deliberar sobre a alienacéo, cesséo ou doacao de bens de consumo, considerados
inserviveis ou 0Ci0sos;

autorizar a baixa contabil de valores a receber e outros ajustes contabeis de acordo
com as normas brasileiras de contabilidade e legislac&o vigente; e
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XXXIIl.  executar outras atribuicdes que lhe forem determinadas pela Assembleia Geral ou
pelo Conselho de Administracao;

Capitulo Il

DAS DIRETORIAS

Art. 32. So 6rgaos individuais de direcdo superior da Sociedade:
I.  Presidéncia;
[I.  Diretoria Técnica; e
lll.  Diretoria Administrativa e Financeira.

Art. 33. O Diretor Presidente e os demais Diretores tém, individualmente, as seguintes
atribuicoes:

I.  gerenciar os riscos afetos a sua area de competéncia,
[I.  monitorar a integridade das informag¢des produzidas e recebidas por sua diretoria;

lll.  submeter a aprovacdo da Diretoria Colegiada normas gerais e especificas afetas
as competéncias de sua diretoria, de aplicacdo no ambito da empresa;

IV. aprovar a normalizagcdo dos procedimentos das unidades subordinadas, em
conformidade com o formato padréo aprovado pela Diretoria Colegiada;

V. firmar, isoladamente ou em conjunto com outro diretor, em conformidade com as
regras do artigo 15 deste Estatuto Social, contratos, convénios, termos, notas de
empenho, ordens de pagamento e documentos que criem responsabilidade para a
TCB ou que exonerem terceiros de responsabilidade;

VI. autorizar a deflagragcdo de processo administrativo de aquisicdo de bens ou
contratacao de obras e/ou servicos observando os valores definidos neste Estatuto.

VII.  reconhecer as situacdes de dispensa de licitagdo por pequeno valor para
processos administrativos oriundos da sua diretoria, nos termos do artigo 29,
incisos | e Il, da Lei n°® 13.303, de 30 de junho de 2016;
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VIIl.  julgar os recursos interpostos contra decisdes proferidas em processo
administrativo de aquisicdo de bens ou contratacdo de obras e/ou servicos oriundo
de sua diretoria observando o regulamento de compras da sociedade;

IX. decidir em primeira instancia os processos administrativos de aplicacdo de sancao
contratual, quando geridos pela sua diretoria, mediante proposicdo do gestor do
contrato;

X.  no caso dos demais diretores, propor ao Diretor Presidente a designacdo e
dispensa para funcdo de confianga, elogio, licenga sem vencimentos e demissao
de empregados;

XI.  autorizar a transferéncia de empregados de sua diretoria;

Xll.  encaminhar Relatério Anual contendo os atos praticados no exercicio de suas
competéncias individuais diretamente ao Conselho de Administracdo da
Sociedade, nos termos do art. 23 da Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016;

XIll.  subsidiar a Diretoria Colegiada e o Conselho de Administracdo com as informagdes
que permitam ao Conselho de Administracdo avaliar as atividades da Sociedade
nos termos do art. 23 da Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016;

XIV. propor e submeter a Diretoria Colegiada a revisdo de metas e indicadores
individuais de sua diretoria; e

XV. dirigir, supervisionar e controlar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo
Conselho de Administracédo, pela Diretoria Colegiada ou pelo Diretor Presidente;

Secéo |

DA PRESIDENCIA

Art. 34. A Presidéncia, unidade orgéanica de direcao superior, responsavel pela gestdo da
Sociedade, sera exercida por profissional de nivel superior, com experiéncia comprovada
em gestdo publica de no minimo 3 (trés) anos, de livre nhomeacdo pelo Governador do
Distrito Federal, e possuira as seguintes competéncias:

I. representar a Empresa em juizo e fora dele, diretamente ou por mandatario ou
preposto, com poderes especificos;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIIl.

XIV.

XV.

dirigir, orientar, coordenar e supervisionar as atividades da Empresa, fazendo
executar o presente Estatuto, as deliberacdes da Assembleia Geral, as orientacdes
do Conselho Fiscal e as decisfes e resolucdes do Conselho de Administracéo e da
Diretoria Colegiada;

convocar e presidir as reunides da Diretoria Colegiada,;

orientar, coordenar e supervisionar os estudos destinados a instruir as matérias
que, na forma estatutéria, devem ser objeto de apreciagdo do Conselho de
Administracéo;

propor e aprovar normas gerais de acdo e atos implementadores do Estatuto e
Regimentos da Empresa, visando ao normal funcionamento de suas unidades;

admitir, promover, designar, elogiar, licenciar, suspender, transferir, demitir e
dispensar empregados, bem como aplicar-lhes penalidades disciplinares;

encaminhar aos 6rgdos competentes do Governo do Distrito Federal relatorios,
documentos e informacdes que devam ser apresentados, para efeito de
acompanhamento das atividades da Sociedade;

movimentar os recursos da Empresa e assinar documentos relativos as respectivas
contas, juntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro, ou seu substituto,
sem prejuizo do disposto no artigo 15 deste Estatuto Social;

firmar, em conjunto com o0 outro Diretor, 0s documentos que criem
responsabilidade para a TCB e 0s que exoneram terceiros para com ela;

abrir Assembleia dos Cotistas;
criar e extinguir grupos de trabalho especiais e designar os seus integrantes;
criar e extinguir comissdes especiais previstas em lei e designar os seus membros;

reconhecer as situacOes de dispensa e inexigibilidade de licitagdes previstas em
lei, exceto em casos de dispensa por pequeno valor oriundo das outras diretorias
vedada a delegacdo desta competéncia;

julgar o0s recursos interpostos contra decisbes proferidas em processo
administrativo de aquisicdo de bens ou contratagdo de obras e/ou servigos,
observando o disposto no Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos;

autorizar a deflagracdo de processo administrativo de aquisicdo de bens ou
contratacdo de obras e/ou servicos quando o valor de referéncia for inferior ao
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triplo do limite de dispensa de licitacdo com base no artigo 29, inciso I, da Lei n°
13.303, de 30 de junho de 2016;

XVI.  homologar os processos administrativos de aquisicdo de bens ou contratacdo de
obras e/ou servicos, observada o limite do art. 23, inciso XLI;

XVII.  julgar os recursos interpostos contra decisdo proferida por outros diretores em
processo administrativo de aplicacdo de sancgao contratual, vedada a delegacao
desta competéncia;

XVIII.  instaurar processo administrativo disciplinar, tomada de contas especial e
sindicancia, designar os respectivos membros e, apos relatorio final, decidir em
primeira instancia ou, no caso de tomada de contas especial, encaminhar ao
Tribunal de Contas, vedada a delegacéo desta competéncia; e

XIX.  submeter aos 6rgdos competentes, dentro do prazo estabelecido, a prestacdo de
contas do exercicio findo, acompanhada do pronunciamento do Conselho Fiscal e
de certificado de auditoria independente.

Paragrafo unico. O Diretor Presidente e quem o substituir, ser4 dispensado de prestar
fianca.

Secao Il

DA DIRETORIA TECNICA

Art. 35. A Diretoria Técnica, unidade organica de direcdo superior, responsavel pela
gestao operacional da Sociedade, sera exercida por profissional de nivel superior, com
experiéncia comprovada em transporte coletivo urbano de no minimo 3 (trés) anos, de
livre nomeacdo pelo Governador do Distrito Federal, e possuira as seguintes
competéncias:

I. coordenar e supervisionar a execucdo das atividades das unidades organicas
diretamente subordinadas, buscando a eficiéncia e eficacia da operacdo de
transporte;

II.  propor e coordenar diretrizes, plano de trabalho, acbes, metas e normatizacao de
procedimentos para o desenvolvimento das atividades da area de atuacgéao;

lll.  propor, coordenar e executar o planejamento estratégico da Sociedade, referente a
area de atuacao;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

zelar pela conservacao da frota;

propor planos de melhorias das instalacfes e equipamentos das unidades afins;
propor a criacdo ou alteracéo de linhas urbanas;

propor o recolhimento e/ou alienagéo de veiculos antieconémicos ou inserviveis;

punir empregados, lotados em suas unidades, até o limite de suspensédo de 10
(dez) dias;

propor a adequacdo da prestacdo do servico para o cumprimento das questdes
ambientais e acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
de conformidade com a legislacéo vigente;

acompanhar e propor a implementacdo de novas tecnologias relacionadas ao
sistema de transporte publico coletivo;

propor diretrizes e promover a elaboracdo de planos, programas e estudos
técnicos, econbmicos e financeiros de receitas e custos operacionais e de
expansao a curto, médio e longo prazo da operacao de transporte;

autorizar a deflagracdo de processo administrativo de aquisicdo de bens ou
contratacdo de obras e/ou servigcos da sua area de atuacdo, quando o valor de
referéncia for inferior ao limite de dispensa de licitacdo com base no artigo 29,
inciso |, da Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016;

dirigir, supervisionar, controlar e executar as atividades de implantacdo e
alimentacdo das plataformas, dos sistemas e do banco de dados relativos as
informacdes operacionais;

elaborar estudos para estabelecer parametros do preco minimo dos servicos de
transportes especiais a serem executados pela Sociedade;

acompanhar, diligenciar e executar as demandas do 6rgdo gestor do sistema de
transporte; e

executar outras atividades relativas a area de atuacao.

Secéo Il

DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
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Art. 36. A Diretoria Administrativa e Financeira, unidade organica de direcdo superior,
responsavel pela gestdo administrativa, orcamentaria e financeira da Sociedade, sera
exercida por profissional de nivel superior, com formacdo académica compativel com a
responsabilidade e a complexidade do exercicio da funcdo, com experiéncia comprovada
de no minimo 3 (trés) anos, de livre nomeacdo pelo Governador do Distrito Federal, e
possuira as seguintes competéncias:

I.  dirigir, orientar, supervisionar e controlar as atividades de administracdo de
recursos humanos, de material, de patriménio, de contabilidade, de orcamento, de
financas, de comunicacéo e de documentacao administrativa, de arquivo e servigos
gerais;

II. executar as atividades de andlise, acompanhamento e avaliacdo do desempenho
econOmico e financeiro da sociedade;

lll.  manter e atualizar registros contabeis e fiscais da Sociedade, elaborar balancos,
balancetes, relatérios e outros documentos pertinentes, atendendo as normas
aplicaveis dos 6rgaos controladores e fiscalizadores;

IV. propor e coordenar estudos para o0 aproveitamento dos bens patrimoniais da
empresa, para a melhor utilidade, conservacao e geracao de receita;

V. atestar a existéncia de disponibilidade orcamentaria para a execucdo das
despesas;

VI. acompanhar a execucdo do orcamento, propondo ajustes e suplementaces
quando necessarios;

VII.  propor e coordenar diretrizes, plano de trabalho, a¢cbes, metas e normatizacao de
procedimentos para o desenvolvimento das atividades da area de atuacao;

VIII.  firmar cheques, ordens de pagamento ou de crédito, endosso e aceites de titulos
cambiais e cartas de crédito, documentos que importem em responsabilidade,
direitos e obrigacdes para a TCB, juntamente com o Diretor Presidente;

IX. autorizar a deflagragdo de processo administrativo de aquisicdo de bens ou
contratacdo de obras e/ou servigos da sua area de atuacdo, quando o valor de
referéncia for inferior ao limite de dispensa de licitacdo com base no artigo 29,
inciso |, da Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016;

X.  propor planos de cargos e salarios e de beneficios;
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Xl.  propor normas relativas a execucao e controle das atividades de administracao
geral e financeira;

XIl.  punir empregados, lotados em suas unidades, até o limite de suspensdo de 10
(dez) dias;
XIIl.  dirigir, supervisionar e controlar as atividades de desenvolvimento e administragédo

de recursos humanos, bem como as relacionadas com a higiene, medicina e
seguranca do trabalho;

XIV. organizar, planejar, controlar, orientar, disponibilizar e determinar a realizacdo de
cursos e treinamentos obrigatérios por lei e/ou de interesse da Sociedade; e

XV. executar outras atividades relativas a area de atuacao.

TITULO V

DO CONSELHO FISCAL

Art. 37. O Conselho Fiscal, 6rgdo permanente de fiscalizacdo, de deliberacdo coletiva e
individual, que tem por finalidade acompanhar e fiscalizar a gestdo orcamentéria e
financeira da Sociedade, zelando pelo bom e regular emprego de seus recursos
financeiros, é composto por 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral.

8 1° Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos dentre pessoas naturais, residentes no
Distrito Federal, com reputacdo ilibada, além de formacao académica compativel com a
responsabilidade e a complexidade do exercicio da funcdo e que tenham exercido, por
prazo minimo de 03 (trés) anos, cargo de direcdo ou assessoramento na administracao
publica ou cargo de conselheiro fiscal ou administrador de empresa, demonstrado
mediante apresentacao de curriculo.

§ 2° Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal as disposi¢cbes previstas na Lei n°
6.404/76, na Lei Federal n° 13.303/16 e no Decreto Distrital n°® 37.967/17, relativas aos
seus poderes, deveres e responsabilidades, aos requisitos e impedimentos para

investidura e a remuneracédo, além de outras disposicOes estabelecidas nas referidas
Leis.
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§ 3° A indicagéo, eleicdo e posse de membro do Conselho Fiscal sédo condicionadas a
apresentacdo de declaracdo quanto a auséncia de enquadramento nas hipéteses de
inelegibilidade da legislacéo federal.

§ 4° O Conselho Fiscal contara com pelo menos 1 (um) membro indicado pelo Governo
do Distrito Federal, que deverd ser servidor publico com vinculo permanente com a
administracéo publica.

§ 5° S&o vedadas a indicacao e a eleicdo de conselheiro fiscal que nos ultimos trés anos,
tenha firmado contrato ou parceria como fornecedor ou comprador, demandante ou
ofertante, de bens ou servicos de qualquer natureza com o ente publico controlador ou
com a propria empresa estatal; ou tenha sido dirigente estatutario de partido politico ou
titular de mandato eletivo de qualquer ente da federacéo, ainda que licenciado do cargo,
ou ainda representante de érgdo regulador ao qual a empresa estatal esteja sujeita ou
que tenha qualquer conflito de interesse pessoal com a Administracdo Publica Distrital,
direta ou indireta;

8 6° Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerdo seus cargos até a
primeira assembleia geral ordinaria que se realizar apds a sua elei¢cdo, e poderdo ser
reeleitos;

8§ 7° N&o poderédo ser eleitos para o Conselho Fiscal os membros dos o6rgdos da
administracdo e empregados da Sociedade ou de sociedade por ela controlada ou do
mesmo grupo, conjuge ou parente até 3° grau de administrador da TCB e as pessoas
enumeradas nos 88 1° e 2° do art. 147 da Lei n°® 6.404/76.

§ 8° A investidura de Conselheiro Fiscal far-se-a mediante termo de posse especialmente
lavrado.

8 9° No caso de vacancia do cargo ou impedimento temporario do membro titular, sera
convocado o suplente.

Art. 38. O Conselho Fiscal reunir-se-a:

I. pelo menos uma vez por més, para tomar conhecimento dos balancetes e fazer os
exames e demais pronunciamentos, adotar procedimentos determinados por lei ou
pelo presente Estatuto;

II. até o ultimo dia util do més de marco, para apresentar, na forma da lei e deste
Estatuto, parecer sobre os negdcios e operagdes sociais do exercicio anterior; e

lll.  extraordinariamente, sempre que julgar necessario, ou quando convocado, na
forma da lei e deste Estatuto.
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8§ 1° O Presidente fixara os dias das reunioes ordinarias do Conselho Fiscal.

§ 2° As deliberagbes do Conselho Fiscal terdo validade, se aprovadas pela maioria dos
votos de seus membros, exigido o “quorum” minimo de 03 (trés) Conselheiros.

§ 3° As reunifes extraordinarias serdo comunicadas pelo Presidente do Conselho com a
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, mediante comunicacdo escrita,
entregue a cada Conselheiro ou Suplente, constante, obrigatoriamente, da convocacéo, a
pauta dos assuntos a serem discutidos.

Art. 39. Das reunides do Conselho Fiscal lavrar-se-ao atas, que serdo assinadas pelos
membros presentes.

Art. 40. Além das atribuicdes previstas no art. 163 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, compete ao Conselho Fiscal:

I. fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o
cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

[I.  opinar sobre o Relatério Anual da administracdo fazendo constar do seu parecer as
informacdes complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberacdo da
Assembleia Geral;

lll.  opinar sobre as propostas dos érgados da administracdo, a serem submetidas a
Assembleia Geral, relativas a modificacao do capital social, planos de investimento
ou orcamentos de capital, distribuicdo de dividendos, transformacéo, incorporacao,
fusdo ou ciséo;

IV. denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgdos de administracdo e, se
estes ndo tomarem as providéncias necessdrias para a protecao dos interesses da
Sociedade, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e
sugerir providéncias Uteis a entidade;

V. convocar a Assembleia Geral ordinaria, se os 6rgdos da administracdo retardarem
por mais de 01 (um) més essa convocagdo, e a extraordinaria, sempre que
ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda dessas Assembleias
as matérias que considerarem necessarias;

VI. analisar, mensalmente, o balancete e demais demonstracbes financeiras
elaboradas pela Sociedade;

VII.  tomar conhecimento da Carta Anual de Governanca Corporativa;

VIIl.  tomar conhecimento da politica de transa¢fes, em conformidade com os requisitos
de competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e cumulatividade;

SGON, Quadra 06, Lote Unico, Bloco “A”
Fone: (61) 3344-2769
www.tcb.df.gov.br



http://www.tcb.df.gov.br/

SOCIEDADE DE TRANSPORTES
COLETIVOS DE BRASILIA - Ltda. — TCB
ESTATUTO SOCIAL

TRANSPORTES
COLETIVOS
DE BRASILIA

IX. analisar e emitir parecer sobre a Prestacdo de Contas Anual, na forma da lei;

X. exercer as atribuicbes acima citadas, durante a liquidacdo, tendo em vista as
disposicOes especiais que a regulam;

Xl.  tomar conhecimento do Codigo de Conduta e Integridade e encaminhar ao
Conselho de Administracdo para aprovacao;

XIl.  prestar apoio continuo a implementagcédo do programa de integridade; e

XIl.  verificar periodicamente a aderéncia da aplicacdo das regras do Codigo de
Conduta e Integridade.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal tem seu funcionamento regulado pelos artigos 164 e
165 da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976.

Art. 41. Os membros do Conselho Fiscal, quando solicitados, deverdo comparecer as
reunides da Assembleia Geral e responder aos pedidos de informacdes formulados pelos
cotistas.

Pardgrafo unico. Os pareceres e representacdes do Conselho Fiscal poderdo ser
apresentados e lidos na Assembleia Geral, independente de publicacdo e ainda que a
matéria ndo conste da ordem do dia.

Art. 42. Para o desempenho de suas atribuicdes, o Conselho Fiscal podera solicitar a
assisténcia de profissionais habilitados, conforme prevé o § 5° do art. 163 da Lei n°
6.404/76.

Art. 43. A remuneracdo dos Conselheiros é fixada em 20% (vinte por cento) da
remuneracao meédia mensal dos Diretores da Empresa, excetuando-se verbas referentes
a participacao nos lucros da Empresa.

§ 1° Para o céalculo da remuneracéo referida nesta Clausula, considera-se a remuneracao
estabelecida para os dirigentes da TCB, fixada pela Assembleia Geral.

8§ 2° A remuneracdo dos Conselheiros de que trata este artigo serd automaticamente
reajustada quando corrigida a remuneracao dos dirigentes da TCB, de conformidade com
a legislacéo especifica do Distrito Federal.

8 3° A remuneracdo dos membros efetivos do Conselho sera proporcional ao numero de
reunides a que cada um comparecer.

TITULO VI
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DA GOVERNANCA INTERNA

Art. 44. A Sociedade contara com as seguintes areas de governanca interna,
subordinadas a Presidéncia:

. Ouvidoria;
Il.  Auditoria Interna; e
l1l.  Area de Conformidade e Gestédo de Riscos.

Paragrafo Unico. As competéncias das areas de governanca interna serao previstas em
regimento interno, sem prejuizo do artigo 45 deste Estatuto Social.

7

Art. 45. A area de Conformidade e Gestdo de Riscos € subordinada a Presidéncia,
respeitada sua autonomia técnica, e sera liderada por Diretor estatutario designado pelo
Conselho de Administracao.

8 1° Em caso de suspeita de envolvimento do Diretor Presidente em irregularidades ou
quando este se furtar a obrigagdo de adotar medidas necessarias em relagao a situagao a
ele relatada, o responséavel pela area de Conformidade e Gestdo de Riscos podera se
reportar diretamente ao Conselho de Administragdo, podendo encaminhar relatério escrito
ou participar de sua proxima reunido ordinaria independentemente da inclusdo prévia em
pauta.

§ 2° A area de Conformidade e Gestdo de Riscos compete:

I.  propor politicas de Conformidade e Gestdo de Riscos para a empresa, as quais
deverdo ser periodicamente revisadas e aprovadas pelo Conselho de
Administracdo, e comunica-las a todo o corpo funcional da empresa;

II. verificar a aderéncia da estrutura organizacional e dos processos, produtos e
servicos da empresa as leis, normativos, politicas e diretrizes internas e demais
regulamentos aplicaveis;

lll.  comunicar a Diretoria e aos Conselhos de Administracdo e Fiscal a ocorréncia de
ato ou conduta em desacordo com as normas aplicaveis a empresa;

IV. verificar a aplicagdo adequada do principio da segregacédo de fungdes, de forma
gue seja evitada a ocorréncia de conflitos de interesse e fraudes;
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V. verificar o cumprimento do Codigo de Conduta e Integridade, bem como promover
treinamentos peridédicos aos empregados e dirigentes da empresa sobre o tema
com o apoio da Diretoria Administrativa e Financeira;

VI.  coordenar os processos de identificacdo, classificacdo e avaliacdo dos riscos a que
esta sujeita a empresa;

VII.  coordenar a elaboragdo e monitorar os planos de acdo para mitigagdo dos riscos
identificados, verificando continuamente a adequacdo e a eficacia da gestdo de
riscos;

VIIl.  estabelecer planos de contingéncia para os principais processos de trabalho da

organizacao;

IX. elaborar relatorios periédicos de suas atividades, submetendo-os a Diretoria
Colegiada, ao Conselho de Administracédo e ao Conselho Fiscal;

X. disseminar a importancia da Conformidade e da Gestdo de Riscos, bem como a
responsabilidade de cada &rea da empresa nestes aspectos; e

Xl.  outras atividades correlatas definidas pelo Diretor Presidente.

TiTuLO VI

DA ADMINISTRACAO DO PESSOAL

Art. 46. O pessoal da Sociedade serd admitido mediante concurso publico, sob o regime
da legislacao trabalhista, complementado pelas normas internas que regem a matéria.

Art. 47. Os servidores ou empregados de 6rgdos ou entidades da administracdo direta e
indireta cedidos a TCB serédo regidos pela legislacdo prépria que lhes for aplicada, ficando
sujeitos a jornada de trabalho da Sociedade.

Art. 48. Os cargos em comissdo da Sociedade, qualquer que seja o nivel hierarquico,
serédo exercidos de acordo com o disposto no art. 499, e seus 88, da Consolidagéo das
Leis do Trabalho.

TITULO VI
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DO EXERCICIO E DO RESULTADO ECONOMICO

Art. 49. O exercicio social coincidira com o ano civil.

Paragrafo unico. No final de cada exercicio social serdo elaborados o balanco e as
demonstragdes financeiras exigidas por lei.

Art. 50. O lucro liquido do exercicio tera a seguinte destinacdo, na seguinte ordem:
I.  reservado para compensar prejuizos acumulados;

II. 5% (cinco por cento) para reserva legal, até alcancar 20% (vinte por cento) do
capital social; e

lll.  25% (vinte e cinco por cento), no minimo, para distribuicdo de dividendos, podendo
ser aumentado a critério da Assembleia Geral.

Paragrafo unico. O saldo remanescente do lucro liquido ficara a disposicdo da
Assembleia Geral.

Art. 51. O prejuizo do exercicio sera, obrigatoriamente, absorvido pelos lucros
acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal, nessa ordem.

Art. 52. As distribuicbes de que trata o art. 50 deste Estatuto somente poderdo ser
efetuadas ap6s o arquivamento e a publicacdo da ata da Assembleia Geral que tiver
aprovado as contas.

Art. 53. Aplica-se, a esta Sociedade, as normas da Lei das Sociedades Andnimas e das
convergéncias as normas da contabilidade internacional sobre escrituracao e elaboracéo
de demonstracdes financeiras, inclusive a obrigatoriedade de auditoria independente.

TITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 54. A Sociedade entrara em liquidag&o nos casos previstos em Lei.

Art. 55. Na hipotese de extingdo da Sociedade, depois de saldados todos os débitos, o
seu patrimdnio incorporar-se-a ao dos cotistas, proporcionalmente a sua participagdo no
capital social.
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Art. 56. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral ou,
provisoriamente, pelo Conselho de Administracdo, aplicando-se, no que couber, 0
disposto na legislacdo que regula a constituicdo e o funcionamento desta Sociedade e na
das sociedades por acoes.

Art. 57. O presente Estatuto podera ser modificado pela Assembleia Geral, mediante
proposta do Diretor Presidente, do Presidente do Conselho de Administracdo ou da
maioria absoluta do Conselho de Administracéo.

Art. 58. O Regimento da Sociedade definira a estrutura organica, fungbes, cargos e
preceitos reguladores, abrangendo: finalidades e organizacdo administrativa,
competéncias organicas, atividades especificas e comuns por categoria de unidade
organica, atribuicbes dos dirigentes e dos empregados comissionados, e disposicoes
gerais.

Art. 59. O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial
do Distrito Federal.

MARLON TOMAZETTE
Representante da Procuradora-Geral do Distrito Federal

Representante do Cotista Distrito Federal.

VERA LUCIA BUCCHIANERI PINHEIRO

Representante do Cotista NOVACAP
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